Checklista (Or sommarjobbare

Du som dr skolelev och ska arbeta i en ferie-
anstillning pa sommarlovet tink pa detta:

Kollektivavtal

B Arbeta pa ett malerifdretag som tecknat kol-
lektivavtal for maleriyrket annars gar du miste om
mdjligheten att {3 dina timmar tillgodoraknade i ut-
bildningsboken.

Anstallningsbevis

Anstaliningsbeviset ska skrivas under av bade fdre-
taget och dig. Se till att fa en kopia pa anstallnings-
beviset. Glom inte att spara det, Kollektivavtalet for
maleriyrket 9 mom. a 6. staller upp vad som skall
finnas med pa anstaliningsbeviset,

Sjuklon

B Du som feriearbetar har ratt till sjuklon frén farsta
dagen av din anstalining. Skulle du ha kortare anstall-
ning &n en manad, da har du inte ratt att fa sjukion
férean efter 14 kalenderdagar.

Arbetskort

B For att timmarna pd malerifdrataget ska kunna re-
gistreras i din utbildningsbok maste du fylla i arbets-
korten, | arbetskorten skriver du upp antalet timmar
och vad du arbetat med under feriearbetet, Maleri-
foretaget ska ga igenom och godkanna timmarna,
Lamna de intygade arbetskorten till din yrkeslarare

som registrerar timmarna i din utbildningsbaok. Ar-
bhatskarten och de arbetade timmarma ar myckaln til
ett hégre timmantal i dinutbildningsbok och det i sin
tur genererar att du klattrar snabbare i ldnetabellen,
Arbetskort hittar du pa wew.malare.nu.

Heseersﬁttning

B Anvander du privat bil till och frén arbetet ska 1,85
kr per km betalas ut (det ska vara langre an 5 km
enkel resvag). Tar du bussen till jobbet har du ratt att
{3 ersattning for styrkta, faktiska kostnader, med bil-
ligaste fardmedel upp till ett hdgsta belopp om 1,85 kr
per km resvag, Reseersattningen ar skattefr, Obser-
vera att féretaget inbe kan tvinga dig att kdra farg och
material i dinegen bil,

Utrustning

B Under fericarbetet ar det féretaget, som eleven
ar anstalld pa, som ska tillhandahalla arbetsklader,
skyddsskor och de verktyg som arbetet kréver.

Ldn och semesterersattning

B L&n och dvriga anstallningsvillkor galler enligt 55 7,
8 och 9 utbildningsavtalet. Vid ferieanstalining till och
med skollovet mellan drskurs 1och 2 utgdr 16n som
For utbildningsperioden 1 -1 700 timmar (88,45 kr per
timme = sammar 2015) . Vid ferieanstalining melian
arskurs 2 och 3 utgar 18n som f6r utbildningsperio-
den 701 = 3 400 timmar {97)5 per Limme = sommar

2015). Foretaget far givetvis valja att betala hogre 16n
anden kollektivavtalade,

Utdver 16nen ska malerifdretaget betala 13 % i se-
mesterersattning. Semesterersattningen ar till for att
du som arbelar ska kunna ha sommarsemester. Dére-
mot om du endast arbetar en kort period $a skall ma-
lerifdretaget betala ut semesterersdttningen senast
en manad efter anstaliningens upphdrande,

Arbetstidsforkortning

B Du har dven ratt till arbetstidsforkortning och den
intjanas i relation med anstaliningstiden. Exempel: En
ralare anstalls vecka 20, vi antar att malaren kommer
vara anstalld 32 veckor av 52, dvs. 62 % av en arsan-
stallning. Malaren har da ratt till en arbetstidstdrkort-
ning pa 19 timmar och 51 minuter. Om malaren dare-
miot visstidsanstalls i till exempel 3 manader, innebar
detta 8 timmars arbetstidsférkortning.

Lﬁnespecifika tion

B Lanebeskeden ar en viktig handling for att se att
du fatt det du har ratt till, darfér uppmanar vi dig att
spara lonebeskeden | minst fem ar. Ifall du inte far
ett IGnebesked, patala malerifdretaget igen. Hjdlper
det inte, kontakta da Malareférbundets avdelning pa
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